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Resumo: O parecer trata do pedido de um policial
civil do RN para averbagao e adicional por tempo
de servico, considerando periodos trabalhados
na administragdo municipal € em uma estatal. A
solicitac3o, amparada na Lei Complementar Es-
tadual 270/2004, foi negada pela administragao
estadual, que justificou a decisio com a neces-
sidade de compensacao entre o estado e o INSS,
além de citar a Emenda Constitucional 20/1998.
O parecer, entretanto, defende que o consulente

ABSTRACT: The opinion addresses a request by
a civil police officer in the state of Rio Grande
do Norte (RN) for service time acknowledgment
and an additional benefit, considering previous
employment periods in municipal administration
and a state-owned company. This request, based
on State Complementary Law 270/2004, was
denied by the state administration, which cited
the need for compensation between the state
and the INSS (National Social Security Institute)
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tem direito ao reconhecimento do tempo de
servico para aposentadoria e beneficios, pois a
compensacao citada € inaplicavel ao caso. Assim,
conclui-se que a decisdo administrativa é inva-
lida e esta em desacordo com os fundamentos
juridicos pertinentes.

PALAvRAS-CHAVE: Averbacdo - Gratificagdo -
Computo temporal - Compensacao previdencia-
ria - Invalidade administrativa.

and referenced Constitutional Amendment 20/
1998. The opinion, however, argues that the ap-
plicant has the right to recognize this service
time for retirement and benefits, as the cited
compensation requirement is inapplicable to
this case. Therefore, the administrative decision
is deemed invalid and inconsistent with relevant
legal principles.

Keyworbs: Acknowledgment - Additional ben-
efit - Service time - Social security compensa-
tion - Administrative invalidity.

Sumario: Parecer. 1. Consideragdes sobre os direitos dos Delegados de Policia Civil do Estado
do Rio Grande do Norte. 2. Sobre o direito do consulente a contagem do tempo de servi¢o
para fins de aposentadoria, disponibilidade e adicional por tempo de servico no caso con-
creto. 3. Sobre a validade do ato administrativo que indeferiu os pedidos do consulente
perante a Administracdo Publica do Estado do Rio Grande do Norte. 4. Resposta a consulta.
5. Referéncias.

O Senhor “A” apresenta a seguinte CONSULTA.

Em 2 de dezembro de 2013, 0 Consulente requereua Administracao Publica Es-
tadual a averba¢do do tempo de servico e o pagamento de adicional por tempo de
servi¢o, com amparo no art. 112> da Lei Complementar Estadual 270, de 13 de fe-
vereiro de 2004.°

O Consulente apresentou a Administragdo Publica Estadual os seguintes
documentos:

(i) Certidao por Tempo de Servigo de 17 de setembro de 2013, expedida pela
Secretaria Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Parnami-
rim/RN, na qual se atesta que o Consulente trabalhou por nove anos, quatro meses
e 16 dias no cargo de provimento em comissao de Assessor Técnico I1, nos periodos
de 1 de marc¢o de 2002 a 31 de dezembro de 2004 e de 2 de marco de 2007 a 10 de se-
tembro de 2009;

2. Esse enunciado legal tem a seguinte redagao:
“Art. 112. Sera deferida aos servidores policiais civis a gratificagao adicional de 1% (um
por cento) sobre a remuneragao, por ano de servico.
Paragrafo unico. Computar-se-4 como tempo de servigo para o disposto neste artigo aquele
prestado diretamente a Unido, aos Estados, aos Municipios e suas respectivas autarquias,
fundagdes, empresas puiblicas e sociedades de economia mista”

3. “Dispoe sobre a Lei Organica e o Estatuto da Policia Civil do Estado do Rio Grande do
Norte e da outras providéncias”
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